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Ficha de Inscrição

1. Identificação da Entidade Promotora:

1.1 Gerais

Denominação Social

Sede (morada)

Distrito

Concelho

Freguesia

Localidade
Código Postal



Telefone(s)



Fax

E-mail

Sítio de Internet

N.º de Identificação da Segurança Social (NISS)

N.º de Identificação Fiscal (NIPC ou NIF)

Natureza Jurídica
Objeto Social (Conforme estatutos)





Órgãos Sociais (Conforme estatutos)



Recursos Humanos (Total da Instituição)

N.º de Trabalhadores

Homens

Mulheres

N.º de trabalhadores por níveis de qualificação

Ensino Básico

Ensino Secundário

Bacharelato/Licenciatura/Mestrado (Bolonha)

Mestrado (Pré-Bolonha)

Doutoramento/Pós-doutoramento

Contas último ano exercício

Custos e Perdas

Proveitos e Ganhos

Resultado Líquido do Exercício
[bookmark: _GoBack]
1.2 – ACTIVIDADES

1.2.1 IPSS
1.2.1.1 Valências e n.º de beneficiários por valência


1.2.1.2 Acordos de Cooperação com a Segurança Social por Valência


1.2.1.2 Acordos de Cooperação com a Segurança Social



1.2.1.3 N.º de voluntários por (valência/atividade)





1.2.2 Outras Atividades

1.2.2.1 Respostas e atividades extra acordo, n.º de beneficiários por atividade e financiamento das mesmas






1.2.2.2 N.º de voluntários (por atividade)





2. Dados das Atividades / Projeto Candidato

2.1 Título das atividades/Projeto





2.2 Nome do Responsável de Implementação do Projeto 


2.3 Principal Motivação para a Candidatura





2.4 Grupo-alvo do projeto e situação/problema a resolver





2.5 Descrição das atividades/projeto e metodologia de implementação





2.6 Recursos Humanos, materiais e financeiros utilizados ou a utilizar



2.7 Localização do Projeto

2.7 Localização do projeto






3. Critérios de Avaliação

3.1 Sociais

Relevância
(Importância do problema/situação a resolver identificado junto do grupo-alvo das atividades/projeto)







Carência
(Vulnerabilidade ou necessidade do grupo-alvo das atividades/projeto – que necessidade a colmatar)



Parte inferior do formulário




Cobertura
(Deficit da cobertura de oferta de bens e serviços que as atividades/projeto visam satisfazer face ao grupo-alvo))



Impacto
(Importância qualitativa e quantitativa dos resultados esperados das atividades/projeto face ao grupo-alvo, tendo particularmente em conta o número de beneficiários abrangidos e o seu grau de envolvimento e participação nas atividades/projeto)






Inovação
(Originalidade e caráter pioneiro do produto, bem ou serviço a prestar ou da metodologia e processos empregues na realização das atividades/projeto face ao grupo-alvo)





Parceria
(Caraterísticas reveladoras da qualidade/credibilidade da parceria: identificação dos parceiros, definição dos papéis/responsabilidades, bem como, dos recursos a disponibilizar por cada parceiro)




3.2 Técnicos
Viabilidade

(Adequação entre as atividades/projeto e os recursos materiais, humanos e financeiros afetos à sua realização, demonstrativos da sua exequibilidade face aos objetivos e resultados esperados)






Coerência externa
(Concertação, adequação e articulação entre os objetivos do projeto com os programas, políticas e orientações estratégicas públicas de caráter nacional, regional ou local, concretamente, concertação da resposta ou projeto com base nos documentos de planeamento – Diagnóstico e Plano de Desenvolvimento Social)







Eficácia
(Aumento de cobertura dos bens e serviços resultantes das atividades/projeto face ao grupo-alvo)






Replicabilidade
(Aptidão das atividades/projeto para poderem ser aplicadas em diferentes contextos territoriais, económicos ou sociodemográficos face aos mesmos grupos-alvo ou grupos-alvo distintos)






3.3 Institucionais
Capacidade
(Qualificação e perfil de competências da organização promotora e da equipa afeta à execução das atividades/projeto)






Experiência
(Experiência e histórico da entidade na dinamização e implementação de projetos de promoção de desenvolvimento social)






Voluntariado
(Identificação da capacidade do projeto criar e dinamizar redes de voluntariado formais e informais; Identificação do número de voluntários afetos ao projeto e funções/atividades desempenhadas)







Avaliação do projeto
(Aplicação pela organização promotora de metodologias e sistemas de avaliação de resultados do projeto objeto de candidatura e, em geral, dos projetos desenvolvidos)





3.4 Financeiros
Eficiência
(Custo por unidade de produto, bem ou serviço prestado resultante do projeto face aos custos totais incorridos ou a incorrer)


4. 


Sustentabilidade
(Viabilidade da continuidade temporal do projeto em função da capacidade de autofinanciamento ou do recurso a proveitos de outra natureza)






Externalidade
(Benefícios de caráter económico, social ou ambiental para a comunidade envolvente do grupo-alvo, resultantes do projeto)






Observações/Comentários/Sugestões







        Autorizo a remessa e tratamento dos dados solicitados no presente Formulário de Candidatura.
Os dados solicitados serão exclusivamente utilizados para efeitos de atribuição do Prémio, comprometendo-se a Câmara Municipal de Oliveira de Azeméis, entidade organizadora, a observar rigoroso sigilo e confidencialidade no seu tratamento e divulgação, salvo no que respeita à atribuição do Prémio e inerente tramitação do mesmo, prevista no Regulamento em vigor.

Data: __________________________, ____ de _______________ de _________

Assinaturas (de quem tem poderes para o ato, com carimbo ou selo branco)

_____________________________________________________

_____________________________________________________


A Ficha deverá ser remetida em formato papel ou digital até 31 de Maio.
Endereços disponíveis:
C.M.O.A/Divisão Municipal Ação Social/ Rede Social 
Largo da República
3720 – 240 Oliveira de Azeméis  
Email: dmas@cm-oaz.pt ; redesocial@cm-oaz.pt
Tel: 256 664 042
5

image1.emf

image2.emf
 


